
持続的成長を支えるマネジメントチーム

コーポレート・ガバナンス

役員の紹介

竹
たけます

増 貞
さだのぶ

信
代表取締役 社長

取締役在任年数：4年
所有する当社株式：1,700株

2014年に代表取締役副社
長、2016年に代表取締役社
長就任。三菱商事株式会社
出身。

再任

今
いまだ

田 勝
かつゆき

之
取締役
専務執行役員 経営戦略本部長
取締役在任年数：1年
所有する当社株式：1,700株

三菱商事株式会社での経験に
加えて、当社のCFO、経営戦
略本部長、次世代CVS推進本
部長等を10年間にわたり歴任
し、幅広い経験を有する。

再任

中
なかにわ

庭 聡
さとし

取締役
上級執行役員 CFO
取締役在任年数：1年
所有する当社株式：0株

三菱商事株式会社における業
務を通じて、財務経理、事業
投資、審査等に関する深い知
見を有する。

再任

西
にしお

尾 一
かずのり

範
取締役

取締役在任年数：2年
所有する当社株式：0株

三菱商事株式会社における
経験から小売業を中心とする
生活産業分野を熟知し、知見
が深い。

再任

京
きょうや

谷 裕
ゆたか

 
取締役

取締役在任年数：5年
所有する当社株式：0株

三菱商事株式会社にて食を
中心とした生活産業分野に
関する知見を広め、理解が
深い。

再任

大
おおその

薗 恵
えみ

美
社外取締役

取締役在任年数：6年
所有する当社株式：500株

学識者としてグローバルな
企業経営、経営戦略及び組
織行動に関する深い知見を
有する。

再任 社外 独立

林
はやし

 恵
けいこ

子
社外取締役

取締役在任年数：2年
所有する当社株式：300株

株式会社DoCLASSEを設立、
経営者としての経験のほか、
マーケティングなどにも精通
している。

岩
いわむら

村 水
みき

樹
社外取締役

取締役在任年数：0年
所有する当社株式：0株

グーグル合同会社における
業務を通じて、デジタル・ビッ
グデータを活用した経営、
マーケティング及びブランド
の強化等に関する深い知見
を有する。

社外 独立新任再任 社外 独立
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郷
ごうない

内 正
まさかつ

勝
監査役（常勤）

監査役在任年数：1年
所有する当社株式：6,600株

当社支社長のほか、CR管掌
や人事管掌などの経験から
ローソン業務を深く理解して
いるほか、リスク管理や人財
育成にも深く精通している。

小
おざわ

澤 徹
てつお

夫
社外監査役

監査役在任年数：15年
所有する当社株式：600株

弁護士の資格を有し企業法務
やリスク管理等の実務に携わ
るほか、財務及び会計の知見
を有する。

社外 独立

高
たかはし

橋 敏
としを

夫
社外監査役（常勤）

監査役在任年数：2年
所有する当社株式：0株

都市銀行における長年の実
務経験や大手IT企業での常
勤監査役の経験を有し、財務
及び会計に関して熟知して
いる。

社外 独立 社外 独立

辻
つじやま

山 栄
えいこ

子
社外監査役

監査役在任年数：7年
所有する当社株式：800株

学識者として金融庁企業会計
審議会、国税庁国税審議会委
員等を歴任し、財務及び会計
に関する深い知見を有する。

8名

18名

2000 2018

社外（独立）
6人
12人

女性
4人
12人

8名

18名

2000 2018

社外（独立）
6人
12人

女性
4人
12人

社外役員比率を高め、独立性を強化
高い専門性に裏づけられた知見と多様なバックグラウンドを持つ
社外役員の比率を高めることで、独立した客観的立場から、業務
執行の妥当性の検証及び適法性の監督を遂行できる体制として
います。

女性役員を積極登用
当社は、ダイバーシティを重視した経営を志向しており、女性役
員を積極的に登用しています。また、役員だけではなく、女性の
キャリア促進の取り組みを継続的に行い、女性管理職の積極的
な登用にも努めています。

●社外役員比率

●女性役員比率
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